
1 
 

 
 

 

 

ලංසු ආරාධනය 

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාංශය හා අමාත‍ාංශයේ 

බීසීසී ය ාඩනැඟිලි පරිශ්‍රය 

ආරක්ෂක යේවා පවත්වාය න යාම සඳහා සුදුසු ආයතනයක් යතෝරා 

 ැනීමට ලංසු කැඳවීම 

2026/2027 
 

01. 2026/2027 වර්ෂය සඳහා අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශය 

අමාත‍ාාංශයේ සහ බීසීසී ය ාඩනැඟිලි පරිශ්‍රයේ ආරක්ෂක කටයුතු 

පවත්වාය න යාමට අමාත‍ාාංශ සුළු පරිමාණ ප්‍රසම්පාදන කමිටුයේ සභාපති 

විසින් ආරක්ෂක කටයුතු පවත්වාය න යාම සඳහා ලියාපදාංචි වී ඇති ආයතන 

වලින් 2026.04.10 දන යප.ව. 11.00 දක්වා යවළදයපාල මිල සැදැහුමි මිල ක්‍රමය 

යටයත් මුද්‍රා තබන ලද මිල  ණන් කැඳවනු ලැයේ. 
 

02. ලාංසුකරුවන් පහත මුලික අවශ‍තා සපුරාලිය යුතු වන අතර ඊට අදාළ 

තහවුරු කිරීයම් යේඛන ලාංසුව සම  ඉදරිපත් කළ යුතුය.එම අවශ‍තා 

සපුරාලීමට යනාහැකි ලාංසුකරුවන්යේ ලාංසු මූපික ඇඟයීයම්දී ප්‍රතික්යේප කරනු 

ලැයේ. 

1. 2007 අාංක 07 දරණ සමා ම් පනත යටයත් සාංස්ථාපනය කර නියමානුකූලව 

ස්ථාපිත වු ආයතනයන් විය යුතුය. ආරක්ෂක යස්වා සපයන ආයතනයක් යලස 

ශ්‍රී ලාංකාව තුළ ලියාපදාංචි වී තිබිය යුතුය. 

2. අසාදු යේඛන ත ආයතනයක් යනාවිය යුතුය. 

3. අවම වශයයන් 2025 සිට පූර්වාසන්න අඛණ්ඩව වසර 03 ක කාලයක් යකාළඹ 

දස්ික්කය තුල ඇති අමාත‍ාාංශ යහෝ යදපාර්තයම්න්තුවල යවනත් රාජ‍  

ආයතනවල ආරක්ෂක යස්වා සැපයීයමහි නිරතව සිටීම. 

4. අවම වශයයන් රුපියේ මිලියන 10 කට වැඩි වටිනාකමින් යුතු එක් 

යකාන්රාත්තුවක ආරක්ෂක යස්වා සැපයීයමහි පළපුරුද්ද තිබිය යුතුය. 

5. ආරක්ෂක අමාත‍ාාංශය යටයත් ලියාපදාංචි වී තිබිය යුතුය. 

6. අවම වශයයන් යස්වකයන් 80 යදයනකුය න් යුත්  කාර්ය මණ්ඩලයක් 

ආයතනය සතුව පැවතීම. 

7. ආරක්ෂක යස්වා කර්මාන්තය පිළිබඳ පඩි පාලක සභා මඟින් අනුමත අවම 

වැටුපට අනුකූල වන පරිද වැටුප් ය වන ආයතනයක් බවට සහතිකයක් 

ඉදරිපත් කල යුතුය. 

8. පූර්වාසන්න වසර 02 ක් සඳහා ආයතනය නමින් වැට් බදු/ අදායම් බදු ය ේයේ 

නම් එම වාර්තා ඉදරිපත් කළ හැකි වීම. 

9. එකතුකළ අ ය මත බදු (වැට්) සඳහා ලියාපදාංචි අාංකය සඳහන් කළ යුතු අතර, 

නිශ්කාෂණ සහතිකයක් ඉදරිපත් කළ යුතුය. 

10. යස්වක අර්ථසාධක අරමුදල හා යස්වක භාරකාර අරමුදල සඳහා දායකත්වය 

පිළිබඳ වාර්තා ඉදරිපත් කල යුතුය. 

11. 2024, 2023 වි ණනය කරන ලද ගිණුම් ප්‍රකාශ එහි  වි ණන වාර්තාවන්ද 

සහිතව හා 2025 ගිණුම් ප්‍රකාශයන් සමඟ වි ණන වාර්තාව තියේ නම් එයද 

ඉදරිපත් කල යුතුය. 
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03. ලාංසු භාර  ැනීම 2026.04.10 දන යප.ව. 11.00 ට අවසන් යේ. අවසන් කල 

වහාම ලාංසු විවෘත කරනු ලබන අතර, එම අවස්ථාව සඳහා ලාංසුකරුවන්ට යහෝ 

ඔවුන්යේ බලයලත් නියයෝජිතයින්ට සහභාගී විය හැකිය. 

 

04. සියළුම ලාංසු සමඟ ප්‍රසම්පාදන ලිපි යේඛනයේ අමුණා ඇති බැාංකු ඇපකර 

ආකෘතිය ප්‍රකාර වූ ශ්‍රී ලාංකා මහ බැාංකුයේ ලියාපදාංචි පිළි ත් වාණිජ බැාංකුවක් 

විසින් නිකුත් කරන ලද ලාංසු යේඛනයේ සඳහන් රු.140,000.00 වටිනාකමින් යුක්ත 

2026.07.24 දන දක්වා වලාංගු ලාංසු ඇපකරයක් අමුණා එවිය යුතුය. ලාංසු ඇපකරය 

අාංක 19, ශ්‍රී සාංඝරාජ මාවත, යකාළඹ 10 යන ලිපිනයේ පිහිටි අධිකරණ සහ 

ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශයේ යේකම් නමට ලබා  ත යුතුය. වලාංගු ලාංසු 

ඇපකරයක්  අමුණා යනාමැති ඕනෑම ලාංසුවක් ප්‍රතික්යේප කරනු ලැයේ. ලාංසු 

ඉදරිපත් කිරීම පිළිබඳ වැඩිදුර යතාරතුරු ලාංසු ලිපි යේඛනයේ සඳහන් යකාට ඇත.  

05. ලාංසු ඉදරිපත් කිරීමට යපර කාර්යාල පරිශ්‍රයන් පරීක්ෂා කිරීමට අවශ‍ 

වන්යන් නම්, පැමියණන නියයෝජිතයායේ අනන‍තාව අධිකරණ සහ ජාතික 

ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශය යවත ඉදරිපත් කර අවසර ලබා  ත යුතුය. 

 

06. ලාංසු කැඳවීයම් ලියකියවිලි පිළිබඳ තවදුරටත් විස්තර අවශ‍ නම් ප්‍රධාන 

 ණකාධිකාරී (සැපයුම්) 011-2438178 (ෆැක්ස්. 011-2438178) යවතින් ලබා ත 

හැකිය. 
 

 

සභාපති 

අමාත‍ාංශ ප්‍රසම්පාදන කමිටුව  

අධිකර ණ සහ ජාතික 

ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාංශය 

අංක 19 

ශ්‍රී සංඝරාජ මාවත 

යකාළඹ 10 
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I කාණ්ඩය 

ලංසුකරුවන් සඳහා උපයදේ 
 

2026/2027 වර්ෂය සඳහා අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ 

අමාත‍ාාංශයේ සහ බීසීසී ය ාඩනැඟිලි පරිශ්‍රයේ ආරක්ෂක කටයුතු 

පවත්වාය න යාමට අමාත‍ාාංශ ප්‍රසම්පාදන කමිටුයේ සභාපති විසින් ආරක්ෂක 

කටයුතු පවත්වාය න යාම සුදුසුකම්ලත් ආයතන වලින් යවළදයපාල මිල 

සැදැහුමි මිල ක්‍රමය යටයත් (මුද්‍රා තබන ලද) මිල  ණන් කැඳවනු ලැයේ. 
 

1. යපාදු යකාන්යද්සි 
 

1.1 2007 අාංක 07 දරණ සමා ම් පනත යටයත් සාංස්ථාපනය කර නියමානුකූලව 

ස්ථාපිත වු ආයතනයන් විය යුතුය. ආරක්ෂක යස්වා සපයන ආයතනයක් 

යලස ලියාපදාංචි වී තිබීම. 
 

1.2 අවම වශයයන් අඛණ්ඩව 2025 සිට පූර්වාසන්න වසර 03 ක කාලයක් යකාළඹ 

දස්ික්කය තුල ඇති අමාත‍ාාංශ යහෝ  යදපාර්තයම්න්තු රාජ‍ ආයතනවල 

ආරක්ෂක යස්වා සැපයීයමහි නිරතව සිටීම. 

 

1.3 අවම වශයයන් රුපියේ මිලියන 10 කට වැඩි වටිනාකමින් යුතු එක් 

යකාන්රාත්තුවක ආරක්ෂක යස්වා සැපයීයමහි පළපුරුද්ද තිබිය යුතුය. 
 

1.4 ආරක්ෂක යස්වා සැපයුම් ආයතනයක් යලස ආරක්ෂක අමාත‍ාාංශය යටයත් 

ලියාපදාංචි වී තිබිය යුතුය. 

 

1.5 අවම වශයයන් යස්වකයන් 80 යදයනකුය න් යුත් කාර්ය මණ්ඩලයක් 

ආයතනය සතුව පැවතීම. 
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1.6 ආරක්ෂක යස්වා කර්මාන්තය පිළිබඳ පඩිපාලක සභා මඟින් අනුමත අවම 

වැටුපට අනුකූල වන පරිද වැටුප් ය වන්නාවූ ආයතනයක් බවට සහතිකයක් 

ඉදරිපත් කල යුතුය. 

 

1.7 පූර්වාසන්න වසර 02 ක් සඳහා ආයතනය නමින් වැට් බදු/ අදායම් බදු 

ය වන්යන් නම් එම වාර්තා ඉදරිපත් කළයුතුය. වැට් බදු යනාය වන්යන් නම් 

නිදහස් කිරීයම් සහතිකය ඉදරිපත් කල යුතුය. 
 

1.8 එකතුකළ අ ය මත බදුද (වැට්) සඳහා ලියාපදාංචි අාංකය සඳහන් කළ යුතු 

අතර, නිශ්කාෂණ සහතිකයක් ඉදරිපත් කළ යුතුය. 

  

1.9 යස්වක අර්ථසාධක අරමුදල හා යස්වක භාරකාර අරමුදල සඳහා 

දායකත්වය සැපයිම් පිළිබඳ වාර්තා ඉදරිපත් කල යුතුය. 

 

1.10 සෑම ලාංසුවක්ම පිටපත් යදකකින් පිළියයළ කර ඉදරිපත් කළ යුතුය. Copy හා 

Original යනුයවන් යවන යවනම සඳහන් කල යුතුය. 

 

1.11 2024, 2023 වි ණනය කරන ලද ගිණුම් ප්‍රකාශ එහි  වි ණන වාර්තාවන්ද 

සහිතව හා 2025 ගිණුම් ප්‍රකාශයන් සමඟ වි ණන වාර්තාව තියේ නම් එයද 

ඉදරිපත් කල යුතුය. 
 

1.12 අසාදු යේඛන ත ආයතනයක් යනාවිය යුතුය. 
 

(ලාංසු ඉදරිපත් කිරීයම්දී ඉහත දැක්යවන සුදුසුකම් තහවුරු කිරීම සඳහා අදාල 

යේඛනවල සහතික කළ පිටපත් ඉදරිපත් කළ යුතුය.) 
 

2. ප්‍රසම්පාදන අේිත්වය 

සභාපති 

අමාත‍ාාංශ ප්‍රසම්පාදන කමිටුව  

අධිකර ණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාාංශය 

අාංක 19, ශ්‍රී සාංඝරාජ මාවත, යකාළඹ 
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3. අමාත‍ාංශය තුල යේවයේ යයාදවනු ලබන ආරක්ෂක 

නිලධාරින්යේ සුදුසුකම් 

 

3.1 සියළුම නිලධාරින් ආරක්ෂක යස්වාවන්හි අවුරුදු 3කට යනාඅඩු පළපුරුද්දක් 

ලබා තිබිය යුතුය. ශ්‍රී ලාංකා යුධ හමුදායේ, නාවික හමුදායේ, ගුවන් හමුදායේ 

යහෝ සිවිේ ආරක්ෂක යස්වයේ විශ්‍රාමික නිලධාරින් හට ප්‍රමුඛතාවය යදනු 

ලැයේ. 
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ඉහත සුදුසුකම් පිළිබඳ සහතික ලාංසු යේඛනය සම  ඉදරිපත් කල යුතුය. 

 

3.2 වයේ සීමාවන් 

 

ස්ථාන භාර ආරක්ෂක නිලධාරි  - අවුරුදු 35ත් 60ත් අතර 

පිරිමි ආරක්ෂක නිලධාරින්  - අවුරුදු 22ට වැඩි 60ට අඩු 

කාන්තා ආරක්ෂක නිලධාරින්  - අවුරුදු 22ට වැඩි 60ට අඩු 

 

3.3 උස සීමාවන් 

 

පිරිමි ආරක්ෂක නිලධාරින් - අඩි 5 අඟේ 5 ට වැඩි 

කාන්තා ආරක්ෂක නිලධාරින් - අඩි 5අඟේ 3 ට වැඩි 

 

3.4 පහත  ණවලට අයත් පුද් ලයින් ආරක්ෂක නිලධාරින් යලස යයාදා 

යනා ත යුතුය. 

 

1. හමුදා යස්වය නීත‍ානූකූල යනාවන යලස යස්වය හැරගිය පුද් ලයින් 

2. යරෝහේ  තවී දීර්ඝකාලීනව ප්‍රතිකාර ලබා ඇති පුද් ලයින් 

3. මානසික යරෝ  වලින් යපයළන පුද් ලයින් 

(ඉහත  ණවලට අයත් පුද් ලයින් ආරක්ෂක නිලධාරීන් යලස යස්වයේ යයාදවා 

යනා න්නා බවට ලිපියක් මගින් තහවුරු කල යුතුය.) 
 

4. ලංසු අයඳුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම 

 

4.1 ලාංසු යේඛන නිසි පරිද සම්පූර්ණ කර, අත්සන් තබා පිටපත් යදකකින් 

ඉදරිපත් කළ යුතුය. 

 

4.2 ලාංසු පිටපත් යදක යවන යවනම කවර වල බහා මුද්‍රා තබා, 

‘අධිකර ණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාංශයේ 2026/2027 

වර්ෂය සඳහා ආරක්ෂක යේවා පවත්වාය න යාමට සුදුසු 

ආයතනයක් යතෝරා  ැනීයම් ප්‍රසම්පාදනය සඳහා වන ලංසුයේ මුල් 

පිටපත සහ අනු පිටපත' යනුයවන් යවන යවනම අදාළ කවරවල සඳහන් 

කළ යුතුය. 

 

4.3 යමහි 8.1 ව න්තියයහි විස්තර කර ඇති ලාංසු ඇපකරය, “මුේ පිටපත” 

යනුයවන් සඳහන් කර ඇති කවරයේ බහාලිය යුතුය. 

 

4.4 ලියුම් කවර යදකම එක කවරයක බහා මුද්‍රා තබා එම කවරයේ වම්පස ඉහළ 

යකළවයර් ‘අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා  අමාත‍ාාංශයේ 2026/2027 

වර්ෂය සඳහා ආරක්ෂක යස්වා පවත්වාය න යාම සඳහා සුදුසු ආයතනයක් 

යතෝරා  ැනීයම් ප්‍රසම්පාදනය’ යනුයවන්ද වම්පස පහළ යකළවයර් 
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ලාංසුකරුයේ නම සහ ලිපිනයද ලියා, 2026.04.10 දන යප.ව. 11.00 ට යපර 

ප්‍රධාන  ණකාධිකාරි, අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාංශය, අංක 19, ශ්‍රී සංඝරාජ මාවත, යකාළඹ 10 යන ලිපිනයට 

ලියාපදාංචි තැපෑයලන් එවීම යහෝ අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා  

අමාත‍ාාංශයේ ය ාඩනැගිේයලහි ඉහළ බිම් මහයලහි සැපයුම් අාංශයේ තබා 

ඇති ලාංසු බහාලන යපට්ටියට (යටන්ඩර් යපට්ටියට) බහාලීම කළ යුතුය. 

 

4.5 2026.04.10 දන යප.ව. 11.00 ට පසු ලැයබන සියළුම ලාංසු ප්‍රතික්යේප කරනු 

ලැයේ. 

 

4.6 ලාංසුකරුවන් ස්වකීය ලාංසු තැපෑයලන් යයාමු කිරීයම්දී එහි ව කීම තමා විසින් 

දැරිය යුතුය. තැපෑයලන් සිදුවන කිසිදු ප්‍රමාදයකට ප්‍රසම්පාදන කමිටුව විසින් 

ව කියනු යනාලැයේ. 

 

4.7 එක් ආයතනයකට ඉදරිපත් කළ හැක්යක් එක් ලාංසුවක් පමණි. 

 

4.8 ලාංසුව අත්සන් කිරීම ආයතනය විසින් බලය පවරන ලද නිලධාරියයකු විසින් 

සිදු කල යුතුය. (එය සනාථ කිරීම සඳහා අවශ‍ යේඛන ලාංසුව සම  ඉදරිපත් 

කල යුතුයේ.) බලයලත් පුද් ලයයකු විසින් අත්සන් කර මුද්‍රා තබා යනාමැති 

ලාංසු මූලික ඇඟයීයම්දී ප්‍රතික්යේප කරනු ලැයේ. 

 

5 ලංසු විවෘත කිරීම 

 

5.1 ලාංසු භාර  ැනීම අවසන් වූ වහාම ලාංසු විවෘත කරනු ලබන අතර, 

ලාංසුකරුවන්ට යහෝ ඔවුන්යේ බලයලත් නියයෝජිතයන්ට එම අවස්ථාවට 

සහභාගී විය හැකිය. එම අවස්ථායේදී ප්‍රකාශයට පත්කරනු ලබන්යන් ලාංසු 

ආකෘතියේ දැක්යවන මිල  ණන් පමණි. 

 

6 ලංසු ආපසු ඉල්ලා අේ කර  ැනීම 

 

6.1 ලාංසුකරුයවකුට ස්වකීය ලාංසුව ආපසු ඉේලා අස්කර  ත හැක්යක් ලාංසු භාර 

 ැනීම අවසන් වන දනට සහ යේලාවට එනම් 2026.04.10 දන යප.ව. 11.00 ට 

යපර ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය යවත ලිඛිතව කරනු ලබන ඉේලීමක් මත පමණි. 

 

6.2 ලාංසුයේඛන ආපසු ඉේලා අස් කර  ැනීම සඳහා නියමිත අවසාන දනට සහ 

යේලාවට පසුව ලැයබන ඉේලා අස් කර  ැනීයම් අයඳුම්පත් භාර නු 

යනාලැයේ. 

 

6.3 ලාංසු යේඛන භාර  ැනීමට නියමිත අවසාන දනට සහ යේලාවට යපර ඉේලා 

අස්කර  නු ලබන සෑම අවස්ථාවකදීම එම ලාංසුව විවෘත යනායකාට ලාංසුකරු 

යවත ආපසු භාර යදනු ලැයේ. 
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7 ලංසුයේ වලංගු භාවය 

 

ලාංසු විවෘත කළ දන සිට දන  2026.06.26 දන දක්වා ලාංසුව වලාංගු විය යුතුය. 

 

 

8 ලංසු ආරක්ෂණ ඇපකරය 

 

8.1  සියළුම ලාංසු සමඟ ප්‍රසම්පාදන ලිපි යේඛනයේ අමුණා ඇති බැාංකු ඇපකර 

ආකෘතිය ප්‍රකාර වූ ශ්‍රී ලාංකා මහ බැාංකුයේ ලියාපදාංචි පිළි ත් වාණිජ 

බැාංකුවක් විසින් නිකුත් කරන ලද ලාංසු යේඛනයේ සඳහන් රු.140,000.00 

වටිනාකමින් යුක්ත 2026.07.24 දන දක්වා වලාංගු ලාංසු ඇපකරයක් අමුණා 

එවිය යුතුය. ලාංසු සුරක්ෂණය අාංක 19, ශ්‍රී සාංඝරාජ මාවත, යකාළඹ 10 යන 

ලිපිනයේ පිහිටි අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශයේ යේකම් 

නමට ලබා  ත යුතුය. වලාංගු ලාංසු ඇපකරයක්  අමුණා යනාමැති ඕනෑම 

ලාංසුවක් ප්‍රතික්යේප කරනු ලැයේ. ලාංසු ඉදරිපත් කිරීම පිළිබඳ වැඩිදුර 

යතාරතුරු ලාංසු ලිපි යේඛනයේ සඳහන් යකාට ඇත. 
 

9 කාර්ය සාධන ඇපකරය හා රක්ෂණාවරණය 
 

9.1 ලාංසු ප්‍රදානය කිරීයම් ලිපි නිකුත් කර  දන7ක් ඇතුලත, යතෝරා ත් ලාංසුකරු 

විසින් ශ්‍රී ලාංකා මහ බැාංකුයේ ලියාපදාංචි පිළි ත් වාණිජ බැාංකුවකින් ඉේලීම 

මත නිකුත් කරනු ලබන ලාංසුයේ වාර්ික වටිනාකමකින් 10% ක් වටිනා 

යල්කම්, අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාංශය නමින් 

ලබා ත් කාර්ය සාධන ඇපකරයක් යස්වා යයෝජක යවත ඉදරිපත් කළ යුතු 

අතර එකී කාර්ය සාධන ඇපකරය, යස්වා ගිවිසුයම් අයප්ක්ිත දනයයන් 

ඔේබට දන 28ක් දක්වා වලාංගු විය යුතුය. යතෝරා ත් ලාංසුකරු විසින් යමකී 

නියමය පිළිපැදීමට අයපායහාසත් වීම, ස්වකීය ලාංසුව පිළි ැනීම අවලාංගු 

කිරීමට හා ලාංසු ඇපකරය අහිමි කිරීමට ප්‍රමාණවත් යේතුවක් වශයයන් 

සැලයක්. 
 

 

10 ලංසු සඳහා වියදම් 
 

10.1 ස්වකීය ලාංසු පිළියයළ කිරීයම්දී කිසියම් ලාංසුකරුයවකුට දැරීමට සිදු වන 

වියදම් යහෝ අලාභ කිසිදු ව කීමකට යස්වායයෝජක බැඳී නැත. 
 

 

 

11 යකාන්යද්සි 
 

11.1 සියලුම ලාංසු,යමම ලාංසු යේඛනවල අඩාංගු උපයදස් හා යකාන්යද්සි වලට 

අනුකූල විය යුතුය. යකාන්යද්සි පිළිපැද යනාමැති යහෝ අසම්පූර්ණ යහෝ ලාංසු 

ප්‍රතික්යේප කරනු ඇත. 
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11.2 යමම යකාන්රාත්තුව යවනත් පාර්ශ්වයකට පැවරීම, උප යකාන්රාත්තුවක් 

යලස භාර දීම, කුලියට දීම යහෝ අතුරු ගිවිසුම් ත කිරීම යහෝ කළ 

යනාහැකිය. 

 

12 යේවා පථය 

 

12.1 යමම ව න්තියේ යස්වාපථය යන්යනන් අදහස් කරනුයේ යමම යේඛනයේ 

යකාන්රාත් යකාන්යද්සිවල සඳහන් යස්වා පථය යේ. 

 

13 ආරක්ෂක නිලධාරී 

 

13.1 යමම ව න්තියේ ආරක්ෂක නිලධාරීන් යනුයවන්  අදහස් කරනුයේ යමම 

යේඛනයේ යකාන්රාත් යකාන්යද්සි වල සඳහන් ආරක්ෂක නිලධාරීන්ය. 

 

14 යකාන්රාත්කරු යවත ය වීම 

 

14.1 යමම ව න්තියේ ආරක්ෂක යස්වාව සඳහා ය වීම් යන්යනන් අදහස් 

කරනුයේ යමම යේඛනයේ ඇතුලත් යකාන්රාත් යකාන්යද්සි වල සඳහන් 

ආරක්ෂක යස්වාව සඳහා උපයේඛන 3 ට යටත් මාසිකව කරනු ලබන ය වීම් 

යේ. අත්තිකාරම් ය වනු යනාලැයේ. 

 

14.2 එයස්ම, යස්වයේ නියුක්ත ආරක්ෂක නිලධාරීන්ට ය වන අවම වැටුප 

කම්කරු හා කම්කරු සබඳතා අමාත‍ාාංශය විසින් කලින් කලට ආරක්ෂක 

යස්වා කර්මාන්තය සඳහා නිකුත් කරනු ලබන ශ්‍රී ලාංකා රජයේ  ැසට්පරවල 

නියයෝ  වලට යටත් යේ. 

 

15 වත්කම් වලට සිදුවන අලාභහානි 

 

15.1 යමම අමාත‍ාාංශයේ යස්වයේ යයාදවා ඇති ආරක්ෂක නිලධාරීන් අතින් 

යස්වා ස්ථානයේ වත්කම් වලට කවර ආකාරයයන් යහෝ අලාභයක් සිදුවුව 

යහාත්, රජයේ මුදේ යරගුලාසි හා අයනකුත් නියමයන්ට අනුකූලව  ණන් 

බලන ලද අලාභය ය වීයම් ව කීමට යකාන්රාත්කරු යටත් යේ.  

 

15.2 ආරක්ෂක යස්වා සැපයීයම් යකාන්රාත්තු හා නියමයන්ට අදාල යනාවන 

පරිද ක්‍රියා කිරීයමන් යතවන පාර්ශවයන් යවතින් අමාත‍ාාංශයේ වත්කම් 

වලට සිදුවන කවර වර් යේ යහෝ අලාභ හානියක් ප්‍රතිපූර්ණය කිරීයම් වියදම 

සම්පූර්ණයයන්ම යකාන්රාත්කරු දැරිය යුතුය. 

 

16 යකාන්රාත්තුයේ කාල සීමාව 
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16.1 යකාන්රාත්තුයේ කාල සීමාව වන්යන් ගිවිසුමට අනුව ප්‍රදානය කළ දන සිට 

මාස 12කි. අවශ‍තාවයන් ඇති වුවයහාත් යමම කාලය යකාන්රාත්කරුයේ 

එකඟතාවය මත යස්වා යයෝජක විසින් දීර්ඝ කරනු ලැබිය හැකිය. 

 

17 යකාන්රාත්තුව අවසන් කිරීම 
 

17.1 යස්වා සැපයුම් යකාන්රාත්තුව කඩවීම යහෝ යස්වය අසතුටුදායක වීම යන 

ඕනෑම අවස්ථාවක දන 30 ක පූර්ව දැනුම් දීමකින් පසු යතෝරා  ත් 

ආයතනයේ යස්වය අවසන් කිරීයම් අයිතිය අධිකරණ සහ ජාතික 

ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශයේ යේකම් සතුයේ. 
 

18 යවනේ කිරීම් 
 

18.1 යමම යකාන්යද්සිවල යම් යවනස් කිරීමක් අවශ‍ වුවයහාත් එය ගිවිසුම්  ත 

වීමට යපර යදපාර්ශවයේ එකඟතාවය මත සිදු කළ හැකිය. 
 

 

19 ලංසු ඇ යීම 
 

සවිස්තරාත්මක වශයයන් ලාංසු ඇ යීමට යපර එක් එක් ලාංසුව මතු දැක්යවන 

මූලික අවශ‍තාවයන් සපුරා තියේ දැයි යන්න අධිකරණ සහ ජාතික 

ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ යේකම් විසින් තීරණය කරනු ලැයේ. 
 

19.1 යස්වා සැපයුම්කරුයේ ලාංසු දත්ත යතාරතුරු යේඛනයේ නිශ්චිත වශයයන් 

යපන්වා දී ඇති යයෝ ‍තා නිර්ණායකයන් සපුරා තිබීම. 
 

19.2 ලාංසු පරයේ විධිමත් පරිද අත්සන් සහ මුද්‍රා යයාදා තිබීම හා සියලුම යවනස් 

කිරීම් සඳහා ලාංසුකරු විසින් යකටි අත්සන් සහ මුද්‍රා යයාදා තිබීම. 
 

19.3 නියම කර ඇති ලාංසු ඇපකරය, ලාංසුව සමඟ ඉදරිපත් කර තිබීම. 
 

19.4 ලාංසු යේඛනයේ නියමයන්ට අනුකූල වීම. 
 

19.5 අනුකූලත්වය දැක්වීම සම්බන්ධයයන් අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාාංශ යේකම්ට අවශ‍ වියහැකි කිසියම් කරුණු පැහැදලි කිරීම් සහ / 

යහෝ සනාථ කිරීම් ඉදරිපත් කර තිබීම. 
 

19.6 ලාංසු ප්‍රදානය කිරීම ප්‍රතික්යේප කිරීමට බලපෑ හැකි අයුරින් යස්වා කාලය 

තුල කිසියම් අවස්ථාවකදී ලාංසුකරුට එයරහිව බැලු බැේමට පිළි ත 

හැකියැයි හැයඟන කරුණු සඳහන් අහිතකර වාර්තාවක් තියේද යන්න 

පිළිබඳව. 
 

20 ලංසු ප්‍රදානය කිරීම 
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20.1 ලාංසු ප්‍රදානය කිරීමට යපර ඕනෑම අවස්ථාවකදී ලාංසු භාර ැනීයම් යහෝ 

ප්‍රතික්යේප කිරීයම් සහ ලාංසු ඉදරිපත් කිරීයම් ක්‍රියාවලිය ශුන‍ කිරීයම් පූර්ණ 

අයිතිය ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය සතු වන අතර, එයින් කිසියම් අහිතකර 

බලපෑමක් ඇති වන ලාංසුකරු/ ලාංසුකරුවන් සම්බන්ධව කිසිදු ව කීමක් 

දැරීම යහෝ එම ක්‍රියාවලියට තුඩුදුන් යේතු සාධක ඔවුන් යවත දැනුම් දීමට 

යහෝ ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය බැඳි යනාසිටියි. 
 

21 වැඩි විේතර සඳහා ඇමතිය යුත්යත් 

 

දුරකථන අාංකය  - 011-2438178 

ෆැක්ස් අාංකය  - 011-2438178 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

II කාණ්ඩය 

සැපයුම්කරුයේ ලංසු දත්ත යතාරතුරු 

 

1. යපාදු යතාරතුරු 

 

1.1 සැපයුම්කරුයේ ලියාපදාංචි නාමය- 

...................................................................................................................................................... 

 

1.2 කාර්යාල ලිපිනය 
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.............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................... 

 

1.3 දුරකථන අාංක 

............................................................................ 

............................................................................ 

 

1.4 ෆැක්ස් අාංකය / විදුත් තැපැේ ලිපිනය (Email) 

................................................................................ 

 

1.5 වැඩි විස්තර හා කරුණු පැහැදලි කිරීම් සඳහා ඇමතිය යුතු නිලධාරියායේ 

නම  .................................................................................................................. 

ලිපිනය  .................................................................................................................. 

දුරකථන අාංකය .................................................................................................................. 

 

2. මූල‍ ේථාවරය 

 

2.1 2024, 2023 වි ණනය කරන ලද ගිණුම් ප්‍රකාශ එහි  වි ණන වාර්තාවන්ද 

සහිතව හා 2025 ගිණුම් ප්‍රකාශයන් සමඟ වි ණන වාර්තාව තියේ නම් 

එයද ඉදරිපත් කල යුතුය. 

 

 

2.2 පූර්වාසන්න වර්ෂ 2 තුළ ආදායම් බදු ය වා තියේ නම් එම වාර්තා. 

 

(ඉහත 2.1, හා 2.2 සනාථ කිරීම සඳහා අදාළ වාර්තා වල සහතික කළ පිටපත් 

ඉදරිපත් කළ යුතුය.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. සමාන යේවාවන් පිළිබඳ පළපුරුද්ද 

 

යකාළඹ දස්ික්කය තුල ඇති අමාත‍ාාංශ යහෝ  යදපාර්තයම්න්තු රාජ‍ ආයතන 

වල ලබා ඇති යස්වා පළපුරුද්ද පිළිබඳ පමණක් පහතින් දක්වන්න. යමම 
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ආකෘතිය ප්‍රමාණවත් යනාවන්යන් නම් පහත අයුරින්ම සකසා  ත් ආකෘතියක් 

ලාංසු යේඛන සම  අමුණන්න. 

 

3.1 ආරක්ෂක යේවා සැපයීම් යකාන්රාත්තු පිළිබඳ පසුගිය අවුරුදු 3 

ඇතුලත පළපුරුද්ද 

 

යස්වාදායක ආයතනයේ 

නම 

දුරකථන 

අාංකය 

යකාන්රාත්තුයේ 

පූර්ණ වටිනාකම 
කාලසීමාව 

රු. ශත සිට දක්වා 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

(ඉහත ආයතන වලින් ලබා ත් සහතිකවල ඡායා පිටපත් අමුණා එවිය යුතුය) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 දැනට බල පවත්නා වැඩ (ආරක්ෂක යේවා සැපයීම් යකාන්රාත්තු) 
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යස්වාදායක ආයතනයේ 

නම 

දුරකථන 

අාංකය 

යකාන්රාත්තුයේ 

පූර්ණ වටිනාකම 
කාලසීමාව 

රු. ශත සිට දක්වා 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

(ඉහත ආයතන වලින් ලබා ත් යස්වා සහතිකවල ඡායා පිටපත් අමුණා එවිය 

යුතුය) 

 

3.3 යටත් පිරියසන් පසුගිය මාස 12 ඇතුළත යස්වයේ යයාදනු ලැබූවන් 

යවනුයවන් යස්වක අර්ථසාධක අරමුදලට සහ යස්වක භාරකාර අරමුදලට 

දායක මුදේ ය වනු ලැබූ බව සනාථ කරන ලියවිලිද යම් සමඟ ඉදරිපත් කළ 

යුතුය. 

 

ලාංසු ඉේලුම්කරුයේ නම -.................................................................................................... 

 

අත්සන    -.............................................................. 

 

(නිල මුද්‍රාව තබන්න) 

 

ජාතික හැඳුනුම්පත් අාංකය - .................................................................. 

 

නිකුත් කළ දනය  -.................................................................. 

 



14 
 

 

 

III කාණ්ඩය 

ලංසු ඉදිරිපත් කිරීයම් ආකෘතිය 

 

සභාපති, 

අමාත‍ාාංශ සුළු ප්‍රසම්පාදන කමිටුව, 

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශය, 

අාංක 19, ශ්‍රී සාංඝරාජ මාවත, 

යකාළඹ 10. 

 

ආරක්ෂක යේවා පවත්වාය න යාම සඳහා සුදුසු ආයතනයක් යතෝරා 

 ැනීයම් ප්‍රසම්පාදනය 

 

1 යකාන්රාත් ගිවිසුයම් යකාන්යද්සි පිරික්සා බැලූ පහත අත්සන් කරන 

මම/අපි, එකී යකාන්රාත් ගිවිසුයම් අඩාංගු යකාන්යද්සි වලට අනුකූලව එකතු 

කළ අ ය මත බද්ද රහිතව ශ්‍රී ලාංකා රුපියේ 

...................................................................................................................................................................

....................................................................................................................... ක් වූ (ශ්‍රී ලාංකා 

රුපියේ ..............................................................) ප්‍රමාණයක් යහෝ එකී ගිවිසුයම් 

සඳහන් වැඩ ඉටු කර සම්පූර්ණ කිරීමටත්, ඊට අදාළ යම් යම් අඩුපාඩු 

සම්බන්ධයයන් පිළියම් යයදීමටත් යමයින් භාර  තිමු. 
 

2 ලාංසුව භාර ැනීමට නියමිත දන සිට යහෝ දීර්ඝ කරනු ලැබූ කිසියම් දනක 

සිට 2026.06.26 දන දක්වා ලාංසුව වලාංගු වන අතර එම කාල පරිච්යේදයක් 

සඳහා ලාංසුව වලාංගු වන අතර එම කාල පර්ච්යේදය තුළ යකාන්රාත්තුව 

පිරිනමන ඕනෑම අවස්ථාවක එම යකාන්රාත්තුව බාර  ැනීමට එකඟ 

වන්යනමි/වන්යනමු. 

 

3 යමම යකාන්රාත්තුව සඳහා මා/ අප යතෝරා නු ලැබුවයහාත්, විධිමත් 

යකාන්රාත් ගිවිසුමක් අත්සන් තබන තුරු ඔබයේ යකාන්රාත් පිරිනැමීයම් 

ලියවිලි හා මායේ/ අපයේ යකාන්රාත් බාර  ැනීයම් ලිපිය යන යේඛන 

යකාන්රාත් ගිවිසුමක් යලස ක්‍රියාත්මක වන බව දනිමි/දනිමු. 

 

4 අවම ලාංසු පිළි ැනීමට ඔබ බැඳී යනාසිටින බව හා කිසිදු යේතුවක් 

යනාදක්වා ලාංසුයේ කිසියම් යකාටසක් ප්‍රතික්යේප කිරීයම් යහෝ බාර  ැනීයම් 

අයිතිය ඔබ සතු වන බවත් දනිමි/දනිමු. 
 

................................................................................................................. යවනුයවන් විධිමත් පරිද 

(ආයතනයේ නම) 
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විසින් වර්ෂ යදදහස් විසි හයක් වූ ............................................ මස ........................................... 

වන යමදන ..............................................................................දී අත්සන් කරන ලදී. 

 

නම  : 

අත්සන  : 

ලිපිනය  : 

 

සාක්ි   

1. නම  :    2. නම  : 

 අත්සන  :     අත්සන  : 

 ලිපිනය  :     ලිපිනය  : 
 
 

 

IV කාණ්ඩය 

යකාන්රාත් යකාන්යද්සි 
 

1. වැඩ ආරම්භ කිරීම. 
 

2026/05/01 වන දයනන් ආරම්භ වන වසරක කාල පරිච්යේදයක් සඳහා, යස්වා 

සපයන්නා විසින් අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශය යවත දවස 

මුළුේයේම පවත්වාය න යන පදනම මත අඛණ්ඩ හා බාධාවකින් යතාර 

ආරක්ෂක යස්වාවක් සැපයීම කළ යුතුය. 
 

2. වැඩ නිමාවට පත් කිරීම. 
 

වැඩ ආරම්භ කිරීමට නියමිත අවසන් දන සිට එක් වසරකට පසුව යස්වා 

සැපයීමට අදාල වැඩ නිමාවට පත් කරනු ඇත. 
 

3. වැඩ බියම් ආරක්ෂක නිලධාරීන් යමවලම්, උපකරණ හා ද්‍රව‍ 
 

එකී පරිශ්‍රය තුළ අවශ‍ තැන්හි ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය විසින් සම්පාදනය කරනු 

ලබන ගිනි නිවන උපකරණ හැර සියලුම ආරක්ෂක භට පිරිස්, ද්‍රව‍ උපකරණ 

සහ එකී ආරක්ෂක යස්වාව නිසි පරිද පවත්වාය න යාමට අවශ‍ අයනකුත් ද්‍රව‍ 

(ලිපි ද්‍රව‍ද ඇතුලත්ව) යකාන්රාත්කරු විසින් තම වියදමින් සැපයිය යුතුය. ගිනි 

අවි භාවිතය සඳහා බලපර තිබිය යුතුය.  

 

4. පැමිණීම 
 

සියලු යස්වා මුර අනුව පැමිණීම හා පිටවීයම් යේලාවන් ඇඟිලි සලකුණු යන්රයේ 

සටහන් කල යුතු අතර යකාන්රාත් ලියකියවිලි වල සඳහන් අවම 

අවශ‍තාවයන්ට අනුකූලවන පැමිණීයම් යේඛනයක් පිටපත් 2 කින් තම කාර්ය 

මණ්ඩලය යවනුයවන් පවත්වාය න යායුතුය. ඉන් එක් පිටපතක් සෑම දනකම 

අමාත‍ාාංශය යවත ඉදරිපත් කල යුතු අතර එය ප්‍රධාන ආරක්ෂක නිලධාරියා 

විසින් නිවැරද බවට තහවුරු කල යුතුය.  
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4.1 යස්වයේ යයාදවා ඇති ආරක්ෂක නිලධාරීන්යේ යස්වය ප්‍රධාන ආරක්ෂක 

නිලධාරියා විසින් අධීක්ෂණය කර වාර්තාවක් තැබිය යුතුය. 
 

4.2 යස්වයේ යයාදවා ඇති සියලුම යස්වකයින්යේ ජාතික හැඳුනුම්පත් අාංක 

සහිත නාම යේඛනයක් ඉදරිපත් කළ යුතුය. නව යස්වකයින් බඳවා  නු 

ලබන සෑම අවස්ථාවකදීම හා යස්වකයින් මාරු කරනු ලබන අවස්ථා වලදී ඒ 

සම්බන්ධව අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ අතියර්ක 

යේකම් (පාලන)  යවත දැනුම්දය යුතුය. 

 

5. යකාන්රාත්කරු යවත ය වීම් 

 

5.1 යකාන්රාකරු යවත මාසික පදනම මත ය වීම් කරනු ලැයේ. 

 

5.2 එක් එක් මස අවසානයේදී පැමිණීයම් පදනම මත (ඇඟිලි සටහන් යන්රයේ 

සඳහන් යේලාව අනුව) මාසික ය වීම සිදුකරන අතර, යකාන්රාත්කරු විසින් 

මාසික බිේපත අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශයේ අතියර්ක 

යේකම් (පාලන) යවත ඉදරිපත් කළ යුතුය. තවද, යනාපැමිණි යස්වකයින් 

සඳහා අය කරනු ලබන දඩ මුදල අඩු කර අදාල මාසික ය වීම කරනු ලැයේ. 

ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වයට හා ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජාතාන්ික සමාජවාදී ජනරජයට 

යකාන්රාත්කරු විසින් අයවිය යුතු සහ ය වීමට ඇති කිසියම් මුදලක් 

යේනම් එකී මුදල ද එම ය වීම් වලින් අඩුකර ය වීම නීත‍ානුකුල වන්යන්ය. 

 

 
 

5.3 අතියර්ක ආරක්ෂක භට පිරිස් යයදවීම සම්බන්ධව ය වීම් කරනුයේ යස්වයේ 

අවශ‍තාව මත පමණි. පවරනු ලබන කිසියම් අතියර්ක යස්වාවන් සඳහා 

යස්වයේ සිටින භට කණ්ඩායම් යයදවිය යුතුය. 
 

5.4 නියමිත සාංඛ‍ාවට අඩුයවන් ආරක්ෂක නිලධාරීන් යයාදවනු ලබන 

අවස්ථාවන්හිදී දනකට එක් යස්වකයකු සඳහා අදාල නිලධාරියායේ 

තනතුරට අදාලව දනක වැටුප යමන් යදගුණයක දඩ මුදලක් අය කරනු 

ලැයේ. නියමිත සාංඛ‍ාවට අඩුයවන් ආරක්ෂක නිලධාරීන් යයාදවන 

අවස්ථාවන් වාර්තා වුවයහාත් ඒ  ැන යසායා බලා මසක දැනුම් දීමකින් 

පසුව යකාන්රාත්තුව අවසන් කිරීමට වුවද සිදුවනු ඇත. 
 

5.5 නියමිත යස්වක සාංඛ‍ායේ අඩු වැඩි වීම් සම්බන්ධයයන් අමාත‍ාාංශය 

දැනුවත් කල යුතු යේ. 
 

5.6 අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ යේකම්යේ අභිමතය පරිද 

යස්වාව ලබා යදන කාල සීමායේදී යස්වකයින්යේ අමතර වැඩිවීමක් අවශ‍ 

වුවයහාත් එම අමතර යස්වකයින් ලබා දීමට ආයතනය බැඳී සිටී. අමතර 

යස්වකයින්යේ වැඩිවීමට අනුරූපී යලස ය වීම් කරනු ලැයේ. 
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5.7 එක් ආරක්ෂක නිලධාරියයකුයේ යස්වා මුරය පැය 12ක් වන බැවින් 

උපරිමයට එක් නිලධාරියයක් අඛණ්ඩව යස්වයේ යයාදවා  ත හැක්යක් පැය 

24ක් පමණි. ඉන් ඔේබට අඛණ්ඩව යස්වා මුර සිදු කිරීම සඳහා ය වීම් කරනු 

යනාලැයේ. 
 

 

6. යපාදු මහජනයා ආචාරශීලීව පිළිය න ඔවුන්යේ කාර්යයන් කිසිදු 

අපහසුතාවයකින් යතාරව කර  ැනීම සඳහා යයාමු කිරීම සහතික වීම 

සඳහා නියමිත නිලධාරි සාංඛ‍ාවක් යස්වයේ යයදවිය යුතුය. 
 

6.1 අනවසර පුද් ලයින් අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ 

පරිශ්‍රයට ඇතුලු කර  ැනීම කිසියස්ත්ම යනාකළ යුතුය. 
 

6.2 අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ පරිශ්‍රයට ඇතුේ කර න්නා 

සියලුම වාහන රථ ාල දක්වා යයාමු කිරීයම් කාර්යය සහ පරිශ්‍රය ඇතුලත 

වාහන හැසිරවීම සිදු කල යුතුය. දදනිකව අධිකරණ සහ ජාතික 

ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ පරිශ්‍රයට ඇතුළු වන සහ පිටවන වාහන වල 

යේඛණයක් පවත්වා  ත යුතුය. 
 

6.3 ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වයේ අවසර ඇතිව ය ාඩනැගිේයේ අස්ථාන තවීම් සහ 

යසාරකම් පිළිබඳව පරීක්ෂා කළ යුතු අතර, එවැනි කටයුතු සඳහා සැක 

සහිත පුද් ලයන් යේ නම් යපාලිසියට භාර දීමට අවශ‍ අවස්ථාවන්හිදී 

ඔවුන්යේ ප්‍රකාශ සහ පරීක්ෂණ කටයුතු යමයහයවීයම් කාර්යය සඳහා රඳවා 

 ත යුතුය. 
 

6.3.1 සැක සහිත වාහන යපාලිස් මුරයපාල යවත යයාමු කල යුතුය.ඒ සඳහා 

අමාත‍ාාංශයේ යේඛනයක් පවත්වා  ත යුතුය. 
 

6.4 රාි ආරක්ෂක යස්වය භාරව සිටින නිලධාරින් පරිශ්‍රය තුල වරින් වර මුර 

සාංචාර සිදු කල යුතු අතර එහිදී අවශ‍ ස්ථානවල විදුලි පහන් දේවා 

තැබීමටත් අනවශ‍ ස්ථානවල විදුලි පහන් නිවා දැමීමටත් අනාරක්ිත යලස 

යදාරවේ විවෘතව යනාතැබීමටත් ව  බලා  ත යුතු යේ. 
 

6.5 ආරක්ෂක නිලධාරීන් විසින් ය ාඩනැගිේලට ඇතුේවන සියලුම නිලධාරීන් 

සහ වාහන පරීක්ෂා කිරීම සිදු කිරීම යහෝ පරීක්ෂා කිරීම කල යුතුය. 
 

 

6.6.1 පුද් ලයින්ට සහ/යහෝ යද්පල වලට අලාභ හානි යහෝ විනාශ විය 

හැකි කිසියම් ගිනි අවි, පුපුරන ද්‍රව‍ යහෝ යවනත් කිසිදු භාණ්ඩයක් 

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ පරිශ්‍රයට රැය න 

ඒම වැළැක්වීමට පියවර  ත යුතුය. 
 

6.6.2 ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජාතාන්ික සමාජවාදී ජනරජයේ යද්පල අනවසරයයන් 

පිටතට රැය න යාම වැළැක්වීමට ක්‍රියා කල යුතුය. 
 

6.6.3 ය ාඩනැගිේලට අවසර ඇතිව ඇතුේවන සහ පිටවන සෑම 

වාහනයක් සම්බන්ධවම යකාන්රාත්කරු විසින් වාර්තා 

පවත්වාය න යා යුතුය. 
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6.6 ආරක්ෂක නිලධාරීන් විසින් සියලුම අවස්ථාවන්හිදී, 
 

6.7.1 සියලුම යස්වකයින් සහ නීත‍ානුකූලව කාර්යාල වලට පිවියසන 

පුද් ලයන්යේත්, 

 

6.7.2 ය ාඩනැගිලි පරිශ්‍රයන් තුළ සවිකරන ලද උපකරණ,  ෘහ භාණ්ඩ, 

භාණ්ඩ ද්‍රව‍ හා වාහන යන සියලුම වාංචල හා නිශ්චල යද්පල වල 

ආරක්ෂාව සැලසීම සහතික විය යුතුය. 
 

6.7 යපාදුයේ කාර්යාලවල යස්වය කරන සියලුම නිලධාරින්යේ ආරක්ෂාව 

සැලසීම පිළිබඳව සහතික විය යුතුය. 

 

6.8 යදපාර්ශවය අතර අයන‍ෝන‍ වශයයන් එකඟත්වයට එළඹි, එක් මසක පූර්ව 

ලිඛිත දැනුම් දීමකින් පසුව යමම යස්වායේ සඳහන් නීති සහ යකාන්යද්සි 

එකතු කිරීයම් යහෝ ඉවත් කිරීයම් අයිතිය ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය සතු 

වන්යන්ය. යමම ආරක්ෂක යස්වය වලාංගුව පවතින කාලපරිච්යේදය තුළදී 

සිය අභිමතය පරිද යස්වා සපයන්නා යවත කිසිදු යේතුවක් යනාදන්වා එක් 

ලිත් මසක දැනුම් දීයමන් පසුව යස්වා ගිවිසුම අවසන් කිරීයම් පරම අයිතිය 

ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය සතුයේ. 

 

7. යපාදු කරුණු 

 

7.1   ආරක්ෂක නිලධාරීන් සඳහා අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ 

පරිශ්‍රය තුළ නවාතැන් පහසුකම් ලබායදනු යනාලැයේ. 
 

7.2 ආරක්ෂක යස්වා සැපයීයම් දී අදාල වන ප්‍රවාහන පහසුකම් ලබා දීම යස්වා 

සපයන ආයතනයේ  ව කීම යේ. 
 

7.3 අමාත‍ාාංශ පරිශ්‍රය තුල ආරක්ෂාව සැපයීයම්දී අමාත‍ාාංශය තුල ක්‍රියාත්මක 

යසසු නීතිරීති පිළිපැදය යුතුය. 

 
 

7.4 ආහාර  ැනීම ඇතුළුව අයනකුත් අවශ‍තා ඉටු කර  ැනීයම්දී රාජකාරියට 

බාධාවක් යනාවන අයුරින් ඒවා සිදු කර  ැනීම යකාන්රාත්කරුයේ ව කීම 

යේ. 
 

7.5 අමාත‍ාාංශ පරිශ්‍රය තුළ රැඳී සිටින හැම විටම පරිශ්‍රයේ අලාංකාරයට හානි 

යනාවන අයුරින් රාජකාරිය කිරීමට ආරක්ෂක නිලධාරීන් ව බලා  ත යුතු 

අතර පරිශ්‍රයේ තැනින් තැන බුලත් යකල  ැසීම් වැනි දෑ සිදු යනාකිරීමට 

පියවර  ත යුතුය. 
 

7.6 පරිශ්‍රය තුළ කිසිදු අවස්ථාවක මත්පැන් හා දුම්වැටි පානය කිරීම යහෝ ඊට 

අනුබල යදන යලස ක්‍රියාකිරීම සපුරා තහනම් වන අතර යම් අවස්ථාවක 

එයලස කටයුතු කර ඇති බවට ඔප්පු වුවයහාත් අදාළ ආරක්ෂක නිලධාරියා 

එදනම යස්වයයන් ඉවත් කිරීමට අමාත‍ාාංශයට බලය ඇත. 
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7.7 කාන්තා ආරක්ෂක නිලධාරීන් නිවාඩු ලබා  න්නා අවස්ථාවලදී ඒ යවනුවට 

කාන්තා ආරක්ෂක නිලධාරීන් යස්වයේ යයදවීම අනිවාර්ය යේ. 

 

 

 

උපයේඛනය 1 

කාර්ය උපයල්ඛනය 

 

යස්වා පථය - වැඩ ඉටු කළ යුතු ආකාරය පිළිබඳ මූලික අනුපිළියවල සහ අවම 

කාර්ය මණ්ඩලය පහත පරිද සඳහන් විය යුතුය. 

යස්වා 

මුරය 

පිරිමි කාන්තා 

දවා යප. ව. 7.00 සිට ප.ව. 7.00 

දක්වා 

යප.ව. 7.00 සිට ප.ව. 5.00 දක්වා 

(සතියේ දන) 

යප.ව. 7.00 සිට ප.ව. 2.00 දක්වා (සති 

අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දන) 

  

රාි ප.ව. 7.00 සිට යප. ව. 7.00 

දක්වා 

 

 

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාංශය ය ාඩනැගිල්ල 

සතියේ දින 

 

යේවා මුරය තනතුර සංඛ‍ාව එකතුව 

දවා 

ස්ථාන භාර ආරක්ෂක 

නිලධාරි 
01 

05 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
03 

කාන්තා ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
01 

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
04 04 

 

සති අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දින 

 

යේවා මුරය තනතුර සංඛ‍ාව එකතුව 

දවා 

ස්ථාන භාර ආරක්ෂක 

නිලධාරි 
01 

05 

පිරිමි ආරක්ෂක 03 
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නිලධාරින් 

කාන්තා ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
01 

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
04 04 

 

බිසීසී පරිශ්‍ර ය ාඩනැගිල්ල 

සතියේ දින 

යේවා මුරය තනතුර සංඛ‍ාව එකතුව 

දවා  
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02 02 

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02 02 

සති අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දින 

  

 උපයේඛනය 

2 

 

 ාේතු පිළිබඳ උපයල්ඛනය 

 

වැඩ පිළිබඳ උපයේඛනයට අනුකූලව යකාන්රාත් යකාන්යද්සිවල දැක්යවන 

සියලුම යස්වාවන් ඉටුකිරීම සඳහා  ාස්තු ඉදරිපත් කළ යුතුය. 

පැය 12 යස්වා මුරයක් යවනුයවන් ආරක්ෂක යස්වා නිලධාරින් යවනුයවන් ය වීම් 

කිරීම සඳහා මිල පහත සඳහන් පරිද ඉදරිපත් කරන්න. 

 

තනතුර ය වීම් (රු.) 

ස්ථාන භාර ආරක්ෂක නිලධාරි  

පිරිමි ආරක්ෂක නිලධාරින්  

කාන්තා ආරක්ෂක නිලධාරින්  

 

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාංශය ය ාඩනැගිල්ල 

යේවා මුරය තනතුර සංඛ‍ාව එකතුව 

දවා  
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02 02 

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02 02 
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සතියේ දින 

යේවා 

මුරය 
තනතුර සංඛ‍ාව 

එක් 

නිලධාරියයකු 

සඳහා 

පිරිවැය (රු.) 

එකතුව 

දවා  

ස්ථාන භාර ආරක්ෂක 

නිලධාරි 
01   

පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
03   

කාන්තා ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
01   

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
04   

මුළු එකතුව  

සති අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දින 

දවා 

ස්ථාන භාර ආරක්ෂක 

නිලධාරි 
01   

පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
03   

කාන්තා ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
01   

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
04   

මුළු එකතුව  

බිසීසී පරිශ්‍ර ය ාඩනැගිල්ල  

සතියේ දින 

යේවා 

මුරය 
තනතුර සංඛ‍ාව 

එක් 

නිලධාරියයකු 

සඳහා 

පිරිවැය 

මුළු පිරිවැය 

දවා 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02   

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02   

මුළු එකතුව  

සති අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දින 

දවා පිරිමි ආරක්ෂක 02   



22 
 

නිලධාරින් 

රාි 
පිරිමි ආරක්ෂක 

නිලධාරින් 
02   

මුළු එකතුව 

 
 

 

ඒ අනුව මාසික මුළු පිරිවැය 

 

තනතුර 

ය වීම් (රු.) 

දදනික 

පිරිවැය 

(රු.) 

වාර්ිකව 

ඇති දින 

 ණන(දළ 

වශයයන්) 

වාර්ික 

පිරිවැය 

(රු.) 

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාාංශය ය ාඩනැගිේල - 

සතියේ දන 

 244  

අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාාංශය ය ාඩනැගිේල - සති 

අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දන 

 121  

බිසීසී පරිශ්‍ර ය ාඩනැගිේල - සතියේ 

දන 
 244  

බිසීසී පරිශ්‍ර ය ාඩනැගිේල - සති 

අන්ත සහ රජයේ නිවාඩු දන 
 121  

වාර්ික මුළු පිරිවැය [සියළු බදු රහිත] රු.  

එකතු කළ අ ය මත බදු (සියළු බදු සහිත) රු.  

වාර්ික මුළු පිරිවැය [සියළු බදු සහිත] රු.  

මාසික පිරිවැය (සියළු බදු සහිත වාර්ික මුළු පිරිවැය / 12) 

රු. 
 

 

සැලකිය යුතු - ඉහත ආකෘතියයහි දක්වා ඇති වාර්ිකව ඇති දින 

 ණන දළ වශයයන් දක්වා ඇති අතර, යමය රජයේ නිවාඩු දිනයන්හි 

සිදුවන යවනේකම් මත තීරණය යේ. 

.......................................................................... 

යකාන්රාත්කරුයේ අත්සන, නිල මුද්‍රාව හා දනය 

 

 

සාක්ිකරුවන් 

 

1. නම  :    2. නම  : 
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 අත්සන  :     අත්සන  : 

 ලිපිනය  :     ලිපිනය  : 

 

 

 

V කාණ්ඩය 

ගිවිසුම් පරය 

 

එක් පක්ෂයකට ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජාතාන්ික සමාජවාදී ජනරජය යවනුයවන් හා 

යවනුවට යමහිලා ක්‍රියා කරන රජය විසින් බලය පවරන ලද යමහි පහත අත්සන් 

කරන ............................................ 

...........................................................................................................................................(යමයි න් පසුව 

සැපයුම්කරු(යදවන පාර්ෂවය) යනුයවන් හඳුන්වනු ලබන අතර, ඔහුයේ 

උරුමක්කාරයයෝද, යපාේම:කාරයයෝද, අද්මිනිස්රාත්කාරයයෝද, නීත‍ානුකූල 

බලය පැවරුම්ලාභීන්ද ඇතුලත් යේ.) එක් පක්ෂයකට ද, ශ්‍රී ලාංකා ප්‍රජාතාන්ික 

සමාජවාදී ජනරජය යවනුයවන් ක්‍රියා කරන අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාාංශ යේකම්(පළමු පාර්ෂවය)  ................................................................ (යමයින් 

පසුව අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශ යේකම් ධූරය දරන 

...................................................................... සහ ඔහුයේ අනුප්‍රාප්තිකයන්ද ඔහුයේ 

බලයලත් ඒජන්තවරුන් ද නියයෝජිතයන් ද එම පාඨයයන් අදහස් කරන අතර, ඊට 

ඇතුළත් යේ.) අනිත් පක්ෂයට ද යන යමම යදපක්ෂයට අතර වර්ෂ යදදහස් විසි 

හයක් වූ ........... මස ........... වන දන (2026/......../........) දන දී අත්සන් කරන ලද ගිවිසුම් 

සටහනය. 

 

යකාන්රාත්කරු ලවා යමයට යාකර ඇති උපයේඛනයයහි සවිස්තරාත්මකව 

දක්වා ඇති වැඩ ඉටු කර  ැනීම පවත්වාය න යායම් අභිලාෂය යස්වාදායකයා 

තුළ ඇති බැවින්, එකී වැඩ ඉටු කර පවත්වාය න යාම සඳහා යකාන්රාත්කරු 

විසින් ඉදරිපත් කර ඇති ලාංසුව ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වය විසින් පිළිය න ඇත. 

 

එකී යකාන්යද්සි යමානවාද යත්, 

 

(අ) යමම ගිවිසුයම් වචන හා ප්‍රකාශයන් ගිවිසුයම් ම සම්බන්ධිත යකාටසක් වන 

සහ යමහි මින් මතුවට කියයවන යකාන්රාත් යකාන්යද්සි වලට එකී වචන හා 

ප්‍රකාශයන්ට දී ඇති අර්ථයම වන්යන්ය. 

 

(ආ) පහත දැක්යවන යේඛන යමම ගිවිසුයම් සම්බන්ධතාවයක් වශයයන් හා 

ගිවිසුම සමඟ කියැයවන අර්ථකථනය වන ගිවිසුයම්ම අාං යන් යලස සැලයක්. 

 

i. ඉහත සඳහන් කළ යකාන්රාත්තුව 

ii. යකාන්රාත් යකාන්යද්සි 
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iii.  ාස්තු හා වැටුප්/යේතන ප්‍රමාණයක් දැක්යවන උපයේඛණය 

iv. ලාංසුව බාර ැනීයම් ලිපිය 

v. යකාන්රාත්කරු විසින් ඉදරිපත් කරන ලද ක්‍රමයේද ප්‍රකාශය 

 

(ඇ) යමයට අමුණා ඇති උපයේඛණයයහි සවිස්තරව දක්වා ඇති වැඩ, ප්‍රසම්පාදන 

අස්ිත්වය විසින් තමා යවත කරනු ලබන ය වීම් (එනම් යමහි මින් මතුවට 

ය වීම් යනුයවන් සඳහන් කරනු ලබන) සැලකිේලට ය න ඉහත කී යකාන්රාත් 

යකාන්යද්සිවල සවිස්තරාත්මකව දක්වා ඇති විධිවිධාන හා සෑම අයුරින්ම 

අනුකූල වන පරිද ඉටු කිරීමට හා පවත්වාය න යෑමට යකාන්රාත්කරු යමහිලා 

එකඟ යේ. 

 

 

 

 

 

(ඈ) එකී වැඩ/යස්වා ඉටුකර පවත්වාය න යෑම සැලකිේලට ය න එකී 

යකාන්රාත්තුයේ නියම යකාට ඇති යේලාවට හා ආකාරයට ය වීම් කිරීමට 

ප්‍රසම්පාදන අස්ිත්වට යමහිලා එකඟ යේ. 

මීට සාක්ි පිණිස පළයවනි යකාටයස් පාර්ශවය හා යදවන යකාටයස් පාර්ශවය 

ඉහතින් සඳහන් කළ දනය හා වර්ෂයේදී සිය අත්සන හා යපාදු මුද්‍රාව තබා 

ගිවිසුමට එළයඹන ලද. 

 

අත්සන - පළයවනි යකාටයස් පාර්ශවය (අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා 

අමාත‍ාාංශ යේකම්) 

 

අත්සන - යදයවනි යකාටයස් පාර්ශවය (යකාන්රාත්කරු) 

 

ඉහත කී පාර්ශවයන් විසින් අප ඉදරිපිටදී අත්සන් කර මුද්‍රාව තබා භාර යදන ලදී. 

 

සාක්ි 

 

1. නම  :    2. නම  : 

 අත්සන  :     අත්සන  : 

 ලිපිනය  :     ලිපිනය  : 

 

ඉහත කී වැඩ සවිස්තරාත්මකව පහත දැක්යවන යේඛන වල යපන්වා දී ඇත. 

 

1 ලාංසු යකාන්යද්සි 

 

2  ාස්තු හා වැටුප් / යේතන පිළිබඳ උපයේඛණය (අදාල වන පරිද) 
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උපයේඛනය 3 

ලංසු සුරක්ෂණ සහතිකය 

 

යමම ලාංසු සුරක්ෂණ සහතිකය වරහන් තුළ දැක්යවන උපයදස් අනුකූලව 

පුරවන්න. 

 

...................................................................................................................................................... 

නිකුත් කරන නියයෝජිත ආයතනයේ නම සහ නිකුත් කරන ශාඛායේ / 

කාර්යාලයේ ලිපිනය  

ප්‍රතිලාභියා- ................................................................................................................................... 

(යේකම්, අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශය,අාංක 19, ශ්‍රි සාංඝරාජ 

මාවත,යකාළඹ 10) 

දනය- ...................................................................... (නිකුත් කරන නියයෝජිත ආයතනය දුන් 

දනය) 

ලාංසු සුරක්ෂණ සහතිකයේ අාංක : ............................ (නිකුත් කරන නියයෝජිත 

ආයතනය දුන් අාංකය) 

යමහි මින් මතුවට ලාංසුකරු වශයයන් හඳුන්වනු ලබන 

.............................................................විසින් (නිකුත් කිරීයම් නියයෝජ‍ත්වය) විසින් 

ලාංසුකරු/බද්ධ ව‍ාපාරයක් නම් සියළු නිත‍ානුකූල හවුේකරුවන්යේ නාම 

යේඛනයක්) 
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(යමහි මින් මතුවට ලාංසුකරු යනුයවන් හදුන්වනු ලබන) .........................................දන 

දරණ ලාංසු සඳහා ආරාධනයි. අාංක: ..................................................................... (අාංක 

ඇතුලත් කරන්න) යනුයවන් ක්‍රියාත්මක කිරීම/ සැපයීම සඳහා වන 

..................................................................නමැති යකාන්රාත්තුවට (යකාන්රාත්තුයේ නම) 

අදාල ලාංසුව ඔබ යවත ඉදරිපත් කර ඇති බව අප යවත දැනුම් දී ඇත. තවද, ඔබ 

විසින් පනවා ඇති යකාන්යද්සි වලට අනුව ලාංසු සුරක්ෂණයක් සෑම ලාංසුවක් 

සඳහාම තිබිය යුතු බව අපි දනිමු. ලාංසු කරුයේ ඉේලීම පරිද, අපි 

..................................................... 

(නිකුත් කරන නියයෝජිත ආයතනයේ නම) ලාංසුකරු විසින් පහත සඳහන් 

යකාන්යද්සි පැහැර හැරීම යේතු යකාටය න ලාංසුයේ යකාන්යද්සි කඩකර ඇති 

බවට ඔබ විසින් ඉදරිපත් කරනු ලබන ලිඛිත ප්‍රකාශයක්ද සහිතව යයාමු කරනු 

ලබන ඔබයේ ප්‍රථම ලිඛිත එන්තරවාසිය අප යවත ලැබුණු වි ස 

................................................................. (මුදල ඉලක්කයමන්) 

(...................................................................................................................................................) 

(මුදල අකුයරන්) කට යනාවැඩි මුදලක් / මුදේ ප්‍රමාණයක් අඩු කිරීමකින් යතාරව 

එක්ව ය වීමට එකඟ වන්යනමු. එකී පැහැර හැරීම වනුයේ, 

 

(අ) නිශ්චිත ලාංසු වලාංගු කාලය තුළ ලාංසුව ඉේලා අස්කර  ැනීම. 

 

(ආ) ලාංසු කැඳවීයම් ආරාධනායවහි අඩාංගු (යමහි මින් මතුවට ලාංසුකරුවන්ට 

උපයදස් යනුයවන් හැදන්යවන) ලාංසුකරුවන්ට උපයදස් අනුකූලව වැරද නිවැරද 

කිරීම යනාපිළි ැනීම: යහෝ 

 

(ඇ) ලාංසු වලාංගු කාලය තුළ යස්ව‍යා/  ැනුම්කරු විසින් ලාංසුව පිළිය න ඇති 

බවට දැනුම්යදනු ලැබීයමන් පසුව : 

 

i. අවශ‍ යේ නම්, යකාන්රාත්තු ආකෘති ක්‍රියාවට නැාංවීමට අයපායහාසත් 

වීම යහෝ ප්‍රතික්යේප කිරීම යහෝ 

ii. ලාංසුකරුවන්ට උපයදස් අනුකූලව කාර්යය සාධන සුරක්ෂණය සැපයීමට 

අයපායහාසත්වීම යහෝ ප්‍රතික්යේප කිරීමය. 

 

 

 

 

 

යමම සුරක්ෂණය (අ) ලාංසුකරු, ජයග්‍රාහී ලාංසුකරුයවකු යේනම්, ලාංසුකරු විසින් 

අත්සන් කරනු ලබන යකාන්රාත්තුයේ සහ ලාංසුකරු විසින් ඔබට නිකුත් කර 

ඇති කාර්යය සාධන සුරක්ෂණ පරයේ පිටපත් අප යවත ලැබීයමන් පසු යහෝ(ආ) 

ලාංසුකරු ජයග්‍රාහී ලාංසුකරු යනාවන්යන් නම් (1) ලාංසුකරු ජයග්‍රාහී ලාංසුකරු 

යනාවන බවට ලාංසු කරුට ඔබ යවන දැන්වීයම් පිටපත අප යවත ලැබුන පසු, 

එනමින් යපරට යයයදන අවස්ථායේ අවලාංගු වනු ඇත. 
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නැතයහාත්..................................... දන දක්වා යමම සුරක්ෂණය බලාත්මකව පවතිනු 

ඇත. (දනය සඳහන් කරන්න) 

 

පසුකාලීන යමම සුරක්ෂණය යටයත් ය වීම් සඳහා කරනු ලබන 

ඉේලීමක්................................. දනට යහෝ එදනට යපර යමම කාර්යාලය යවත ලැබිය 

යුතුය. 

 

 

අධිකාරිය ලත් නියයෝජිතයන්යේ අත්සන / අත්සන් 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

උපයේඛනය 4 

කාර්ය සාධන සුරක්ෂණ සහතිකය 



28 
 

 

...................................................................................................................................................... 

නිකුත් කරන නියයෝජ‍ායතනයේ නම 

............................................................................................ 

................................................................... (නිකුත් කරන ශාඛායේ / කාර්යාලයේ ලිපිනය) 

 

ප්‍රතිලාභියා: යේකම්, අධිකරණ සහ ජාතික ඒකාබද්ධතා අමාත‍ාාංශය,අාංක 19, 

ශ්‍රි සාංඝරාජ මාවත,යකාළඹ 10 (යස්ව‍යායේ නම සහ ලිපිනය) 

දනය: ............................................................................................................................................ 

 

කාර්ය සාධන සුරක්ෂණයේ අාංකය : 

................................................................................................ 

(යමහි මින් මතුවට යකාන්රාත්කරු වශයයන් හදුන්වනු ලබන) : 

...................................................... 

...................................................................................................................................................... 

............................................................................. (යකාන්රාත්කරුයේ/සැපයුම්කරුයේ නම) 

 

අාංක..................................................................................................................(අාංකය යයාදන්න) 

දරණ.......................................................................................................... දනැති යකාන්රාත්තුයේ 

...................................................................................................................................................... 

     (ඉදකිරීම්/ සැපයුම් සඳහන් කරන්න) 

........................................................... සඳහා (යමහි මින් මතුවට “ යකාන්රාත්තුව” 

යනුයවන් හඳුන්වනු ලබන) 

................................................................................................................................................ ඔබ 

  (යකාන්රාත්තුයේ නම සහ වැඩ  ැන යකටි විස්තරයක් සඳහන් 

කරන්න.) 

ඇතුලත් වූ බව අපට දැනුම් දී ඇත. 

තවදුරටත්, යකාන්රාත්තුයේ යකාන්යද්සි වලට අනුකූලව කාර්ය සාධන 

සුරක්ෂණයක් අවශ‍ බව අපි දනිමු. 

යකාන්රාත්කරුයේ ඉේලීම් පරිද අපි : ............................................................................................ 

........................................................... (නිකුත් කරන නියයෝජිතයායේ නම) 

යකාන්රාත්තුයේ යකාන්යද්සි අනුකූලව යකාන්රාත්කරු බැඳීම් උේලාංඝනය කර 

ඇති බවට ඔබ යවතින් ලැයබන ලිඛිත ප්‍රකාශය සහිත ප්‍රථම ලිඛිත ඉේලීම අප 

යවත ලැබුන පසු ඔබයේ ඉේලීම සනාථ කිරීමට කරුණු ඉදරිපත් කිරීයම් යහෝ 

ඔබයේ ඉේලීමට යේතු සාධක දැක්වීමට යහෝ නිර්දේඨ මුදල සනාථ කිරීම යහෝ 

සඳහා අවශ‍තාවයයන් යතාරව එහි සඳහන් 

..................................................................................... 

(මුදල ඉලක්කයමන්/මුදල අකුරින් සඳහන් කරන්න) යනාඉක්මවන ඕනෑම මුදේ 

ප්‍රමාණයක් යහෝ ප්‍රමාණයන් අයහෝසි කර ඔබට ය වීමට අපි භාර  තිමු. එම මුදල 
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යකාන්රාත් මුදල ය විය යුතු මුදේ වර් යකින් සහ එම ව‍වහාරික මුදේ වල 

පරිවර්තිත වටිනාකමින් විය යුතුය. 

යමම සුරක්ෂණය අවම වශයයන් ...................................................................................... දනට 

අවසන් වනු ඇති අතර, (යකාන්රාත්තුව සම්පූර්ණ කිරීමට නියමිත දයනන් 

ඔේබට දන 28 ක් සඳහන් කරන්න.) ය වීම් සඳහා කරනු ලබන ඕනෑම ඉේලීමක් 

එදනට යපර යමම කාර්යාලයට ලැබිය යුතුය. 

 

........................................................................ 

අත්සන/අත්සන්  

 


